
бронювання роботодавцями військовозобов’язаних працівників в
умовах ВС
зміни у виконанні роботодавцями обов’язків з ведення військового
обліку 
гарантії для працівників, які перебувають на військовій службі 

Mодуль 1

працівник не може вийти на роботу: опції для роботодавця
обмеження прав працівників, які можуть застосовувати роботодавці під
час ВС
особливості оплати праці в період воєнного стану

Вступне слово11:00

11:05 -
12:00

12:00 -
12:15

12:15 -
13:15

Особливості організації трудових відносин в умовах
воєнного стану для роботодавців

Mодуль 2 Особливості організації трудових відносин з
військовозобов’язаними 

Питання та відповіді

Питання та відповіді

13:15 -
13:30

ПРОГРАМА ЗАХОДУ

ТРУДОВІ ПИТАННЯ ТА ВІДНОСИНИ 
З ПРАЦІВНИКАМИ ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ

ДАТА -  18 липня 2023           ЧАС - 11:00-13:30            ПЛАТФОРМА - ZOOM 

ОНЛАЙН ТРЕНІНГ ДЛЯ БІЗНЕСУ

ПАРТНЕР ПРОЄКТУ

Підготовка програми стала можливою завдяки щирій підтримці американського народу, наданій через
Агентство США з міжнародного розвитку (USAID). Зміст програми є винятковою відповідальністю Pact та
його партнерiв i не обов’язково відображає погляди Агентства США з міжнародного розвитку (USAID) або
уряду США.


